к приказу 
от «17» сентября 2026 г. № 46 


Порядок предоставления мер поддержки лиц, принимающим (принимавшим) участие в специальной военной операции, и другим категориям лиц в МБУ ДО «СШОР по дзюдо им. Г. Веричева»
 г. Челябинска

1. Настоящий Порядок определяет механизм предоставления мер поддержки лицам, установленным пунктом 2 Постановления Губернатора Челябинской области от 12.08.2026 № 265 «О мерах поддержки лиц, принимающих (принимавших) участие в специальной военной операции, и другим категориям лиц в Челябинской области» (далее — Постановление № 265), в МБУ ДО «СШОР по дзюдо им. Г. Веричева» г. Челябинска (далее — Учреждение).
[bookmark: _GoBack]1.1. Меры поддержки предоставляются на основании предъявленных документов, подтверждающих отнесение лиц к категории, установленной пунктом 2 Постановления № 265.
2. Меры поддержки, предоставляемые Учреждением:
2.1. Бесплатное посещение лицами, указанными в подпунктах 2 и 6 пункта 3 Постановления № 265, занятий по дополнительной образовательной программе спортивной подготовки по «дзюдо», реализуемой в МБУ ДО «СШОР по дзюдо им. Г. Веричева» г. Челябинска.
2.2. Бесплатное посещение муниципальных физкультурных и спортивных мероприятий, проводимых МБУ ДО «СШОР по дзюдо им. Г. Веричева»
 г. Челябинска.
3. Документы, предъявляемые для получения мер поддержки:
3.1. Справка о подтверждении факта участия в специальной военной операции, выдаваемая участнику специальной военной операции (QR-код справки).
3.2. Справка о подтверждении факта участия в специальной военной операции, выдаваемая члену семьи участника специальной военной операции (QR-код справки).
3.3. Документы, указанные в пунктах 3.1–3.2, выдаются федеральными государственными органами, уполномоченными органами исполнительной власти Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики.
4. Порядок предоставления мер поддержки:
4.1. Меры поддержки предоставляются лицам, указанным в пункте 2 Постановления № 265, независимо от даты и места заключения ими контрактов о прохождении военной службы (службы), контрактов                   о пребывании в добровольческих формированиях, соглашений                         с Министерством обороны Российской Федерации, контрактов                         с организациями, содействующими выполнению задач, возложенных                 на Вооружённые Силы Российской Федерации.
5. Учёт и отчётность:
5.1. Ежеквартально в срок не позднее 1 числа месяца, следующего за отчётным кварталом, ответственный работник представляет отчёт по форме № 1 в отдел координации и контроля деятельности муниципальных спортивных школ Управления по ФКиС Администрации города Челябинска в электронной форме и на бумажном носителе.
6. Информационное сопровождение:
6.1. Информация о мерах поддержки и порядке их предоставления, включая перечень документов, размещается на официальном сайте и на информационном стенде Учреждения.
6.2. Информация должна быть доступна и обновляться по мере необходимости.



































к приказу 
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Форма №1

Отчёт о предоставленных мерах поддержки за __ квартал 20___ г.
МБУ ДО «СШОР по дзюдо им. Г. Веричева» г. Челябинска


	№
п/п
	Наименование меры поддержки
	Категория лиц
	Количество лиц, которым предоставлены
меры поддержки на основании

	
	
	участник
СВО
(чел.)
	член семьи участника СВО 
(чел.)
	всего
(чел.)
	справки
	QR-кода справки

	
	
	
	
	
	участник
СВО
(чел.)
	член семьи участника СВО
(чел.)
	всего
(чел.)
	участник
СВО
(чел.)
	член семьи участника СВО
(чел.)
	всего
(чел.)

	1.
	Бесплатное посещение муниципальных учреждений ФКиС
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Бесплатное пользование спортивным инвентарём, предоставляемым                        в пунктах проката
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Бесплатное посещение занятий                 по дополнительным образовательным программам спортивной подготовки
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Бесплатное посещение занятий                 по дополнительным общеразвивающим программам в области физической культуры и спорта
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Бесплатное посещение муниципальных физкультурных 
и спортивных мероприятий
	
	
	
	
	
	
	
	
	





